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Forbundets namn

Forbundets namn ar Afasiforbundet i Sverige, kallat Afasiférbundet.
Talknuten &r Afasiférbundets verksamhet for barn, unga och vuxna
med sprakstorning/DLD (Developmental Language Disorder).

§2

Forbundets syfte

Afasiforbundet ar en ideell intresseorganisation som ar demokratiskt
uppbyggd. Afasiférbundet ar partipolitiskt och religiost obundet.
Afasiforbundet ska arbeta for att férbattra villkoren fér personer med
afasi eller annan sprakstorning/DLD, samt deras anhériga.
Utgangspunkten for arbetet &r FN:s konvention om barnets
rattigheter och FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning.

Afasiforbundet ska utifran sina forutsattningar:

e arbeta for ett universellt utformat/tillgangligt samhélle dar
personer med afasi eller annan sprakstérning/DLD har
mojlighet att vara delaktiga samhéallsmedborgare

« arbeta for att personer med afasi eller annan
sprakstorning/DLD far god sjukvard, habilitering och
rehabilitering

e arbeta for att personer med afasi eller annan
sprakstorning/DLD far rétt till skola, utbildning och arbete

e fora dialog med myndigheter, organisationer och enskilda
inom samhalls- och naringsliv
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e paverka och skapa opinion i samhallet sa att personer med
afasi eller annan sprakstorning/DLD, samt deras anhériga far
likvardiga levnadsvillkor med 6vriga i samhéllet

e stodja forskning med anknytning till afasi eller annan
sprakstorning

e erbjuda medlemmarna ett aktivt och meningsfullt medlemskap

e arbeta fOr att sprida information och féréndra attityder kring
afasi och annan sprakstorning/DLD

e stOdja och stimulera afasiféreningarnas utveckling och
verksamhet

e stddja och stimulera utvecklingen av Motesplats Afasi och
dess verksamhet

e rekrytera medlemmar

§3

Forbundets organisation

Afasiférbundet utgér en sammanslutning av medlemmar och
foreningar for barn, unga och vuxna med afasi eller annan
sprakstorning samt deras anhdriga. Talknuten ar Afasiforbundets
verksamhet fér barn, unga och vuxna med sprakstorning/DLD.

Afasiforbundets verksamhet ar organiserat i férbund, lans-
/regionforeningar och lokalféreningar. Om lans-/regionférening
saknas kan lokalférening arbeta med landstings- och regionala
fragor. Om lokalférening saknas kan lans-/regionférening arbeta pa
kommunal och lokal niva.

Kongressen ar forbundets hogsta beslutande organ.
Forbundsstyrelsen ar Afasiférbundets verkstallande organ.
Ordférandemétet ar radgivande mellan kongresserna.

Afasiférbundet i Sverige &r en egen juridisk person.

84

Medlemskap

Den som ar medlem i Afasiférbundet ar medlem pa riks-, lans-
/region- och lokal niva. Det &r mojligt att vara medlem enbart i
Afasiforbundet/Talknuten. Ny medlem som gar in sista kvartalet
(oktober, november, december) &ar aven medlem paféljande ar.
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Medlemsavgift till Afasiférbundet
Medlem eller familj betalar avgift till Afasiférbundet.
Medlemsavgiftens storlek beslutas av kongressen.

Uteslutning

Medlem som uppenbart skadar Afasiforbundets verksamhet, bryter
mot stadgarna eller pa annat satt allvarligt skadar férbundet eller
dess intressen kan uteslutas av Afasiférbundets styrelse.

Medlem ska innan fragan behandlas ges tillfalle att yttra sig.

Afasiférbundets styrelses beslut om uteslutning ska fattas av minst
tva tredjedels (2/3) majoritet. Afasiforbundets styrelse kan bevilja
aterintrade for tidigare utesluten medlem.

§5

Kongressen

Kongressen ar Afasiforbundets hégsta beslutande organ och
sammantrader en gang vart tredje (3:e) ar, senast den 30 november,
pa plats som Afasiforbundets styrelse bestammer.

Extra kongress

Extra kongress ska aga rum da minst en tredjedel (1/3) av
Afasiforbundets féreningar skriftligen begart detta eller om
Afasiforbundets styrelse kallar till en sddan. Extra kongress ska
hallas inom 90 dagar efter det att begéaran inkommit till
Afasiforbundets styrelse. Den extra kongressen ska endast behandla
de fragor som foranlett kongressen.

Representation

Varje lans-/regionforening har ratt att vid kongressen representera
med ordforande eller dennes ersattare. Darutover utses ett ombud
per pabdorjat hundratal medlemmar vid kongressarets ingang. Varje
lans/regionforening har darmed ratt till minst tva ombud

Forbundsstyrelsen har ratt att utse ett ombud samt ett ombud per
paborjat hundratal att foretrada de medlemmar som enbart &r med i
Afasiforbundet/Talknuten. Dessa ombud foreslas av forbundets
valberedning. Dessa medlemmar foretrads darmed av minst tva
ombud.

Ledamot av Afasiforbundets styrelse ar inte valbar till
kongressombud.

Kallelse

Kallelse till ordinarie kongress ska ske minst tre (3) manader fore
dess 6ppnande genom meddelande i medlemstidning och skrivelse
till lans-/regionféreningar och lokalféreningar.
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Forslag till dagordning, arsredovisningar, motioner med
Afasiférbundets styrelses yttranden, valberedningens forslag samt
ovriga handlingar ska skickas ut till ombud, lans-/regionféreningar
och lokalféreningar senast en (1) manad fore kongressen.

Kallelse till extra kongress

Till extra kongress ska kallelse skickas ut till ombud, lans-
/regionforeningar och lokalféreningar minst en (1) manad fore
kongressens Oppnande. | kallelsen ska den eller de fragor anges
som ska behandlas pa den extra kongressen.

Dagordning
Vid Afasiférbundets ordinarie kongress ska féljande arenden
behandlas:

e Faststallande av rostlangd
e Fraga om kallelse skett i behorig ordning
e Val av presidium

a) ordférande

b) sekreterare
e Valav
a) tva protokolljusterare
b) rostréknare
Faststallande av dag- och arbetsordning
Forbundsstyrelsens arsredovisningar
Faststéllande av resultat- och balansrakning
Revisorernas beréattelser
Forbundsstyrelsens ansvarsfrinet
Behandling av motioner
Behandling av forslag till verksamhetsinriktning
Behandling av 6vriga forslag fran forbundsstyrelsen
Faststéllande av medlemsavgift till Afasiforbundet
Faststéllande av medlemsavgiftens fordelning till
Afasiférbundet, lans/region- lokalférening.
Faststallande av arvode till styrelse
Val av forbundsordférande
Val av vice forbundsordférande
Val av sju ordinarie ledamaéter till forbundsstyrelsen
Val av en revisor och en revisorsersattare
Val av tre ledaméter till valberedning, varav en
sammankallande

e 6 o ¢ o o o o o o

Rattigheter och beslutsfattande
Narvarande ombud har yttrande-, forslags- och rostratt.

Afasiférbundets styrelses ledamoter har yttrande-, forslags- och
rostratt.
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Forbundsstyrelsens ledamoter har inte rostratt nar det galler
arsredovisning samt fraigan om ansvarsfrihet.

Revisor, valberedning och Afasiférbundets tjansteman har yttrande-
och forslagsratt.

Beslut i sakfraga fattas med enkel majoritet genom oppen
omrostning. Vid lika rostetal ska tjanstgorande ordférande falla
utslag.

Personval ska ske med slutna sedlar om nagon begar det. Vid lika
rostetal ska lotten falla utslag.

Medlem har ratt att nominera kandidater till fortroendeuppdrag.
Valberedningen faststéaller sista dag for nomineringen.

Motioner
Medlem och férening har motionsrétt.

Motion fran lokalférening eller fran medlem ska atfoljas av yttrande
fran lans-/regionférening.

Motion ska vara skriftlig och inlamnas till Afasiférbundets styrelse
senast den 30 april kongressaret.

§6

Forbundets styrelse

Afasiforbundets styrelse valjs av kongressen och ar Afasiférbundets
verkstéllande och hogsta beslutande organ mellan kongresserna.

Afasiforbundets styrelse ansvarar infor kongressen for
Afasiférbundets forvaltning och ekonomi.

Afasiforbundets styrelse leder férbundets verksamhet enligt stadgar
och kongressbeslut.

En majoritet av Afasiforbundets styrelses ledamoter ska besta av
personer med afasi, annan sprakstorning eller anhoriga.

Afasiforbundets styrelse bestar av en (1) ordférande och en (1) vice
ordférande som valjs enskilt, samt sju (7) ledamoter.

Mandatperioden ar tre (3) ar.
Valbar till ledamot i Afasiforbundets styrelse ar varje medlem med
undantag av lokalféreningens, lans-/regionféreningens eller

Afasiférbundets tjansteman.
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Afasiférbundets chefstjansteman ar foredragande och har férslags-
och yttranderatt.

Afasiforbundets styrelse sammantrader efter kongressen for
konstituering.

Afasiforbundets styrelse ska utse personer, varav tva i férening, att
teckna Afasiforbundets firma.

Afasiforbundets styrelse har ratt att salja fast egendom som
Afasiférbundet fatt som gava eller genom testamente.

Afasiforbundets styrelse ska inom sig utse ett arbetsutskott med tre
(3) ledamater, varav en (1) med afasi eller annan sprakstorning.

Arbetsutskottet forbereder fragor som handlaggs av Afasiférbundets
styrelse samt pa uppdrag verkstélla dess beslut.

Afasiforbundets styrelse ar beslutsmassig nar minst fem (5)
ledamoter &r narvarande.

Kallelse till sammantrade ska skickas till ledamoter och for
k&dnnedom till revisor och valberedningens sammankallande.

Afasiforbundets styrelse kallar valberedningens sammankallande till
minst ett styrelsemdte under kongressperioden.

87
Verksamhetsar
Afasiforbundets verksamhetsar ar 1 januari - 31 december.

§8

Revision

Afasiforbundets styrelse upphandlar auktoriserad revisor.
Revisionen ska utforas enligt god revisionssed.

Afasiforbundets styrelses verksamhet och forvaltning samt
Afasiforbundets rakenskaper ska granskas av revisor.

Arsredovisningen ska 6verlamnas till revisor senast den 31 maj varje
ar.

Revisor ska lamna sin berattelse infor ordférandemote respektive
kongress.
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§9

Valberedning

Valberedning bestar av tre (3) ledamoter varav en (1)
sammankallande. Valberedning faststaller sista dag fér nominering.

Valbar till ledamot i valberedning ar varje medlem med undantag av
Afasiférbundets tjansteman.

810
Ordforandemote

Ordférandemotet ar forbundets radgivande organ mellan
kongresserna.

Ordforandemote ska aga rum varje ar pa plats som Afasiforbundets
styrelse bestammer.

Extra ordférandemote

Extra ordférandemote ska ske nar Afasiférbundets styrelse sa
beslutar eller nar en tredjedel (1/3) av lans-/regionféreningar begar
det.

Vid extra ordférandemdéte far endast de fragor behandlas som
foranlett motet.

Kallelse

Kallelse till ordforandemote skickas till lansféreningens ordférande
minst en (1) manad fére motet. Kallelsen ska, for kannedom, skickas
till revisorer och ledaméter i valberedningen.

Representation

Ordforandemaotet bestar av lans-/regionféreningarnas ordférande
med foreningens vice ordférande som ersattare eller annan som
foreningsstyrelsen har valt.

Afasiforbundets styrelses ledamoter ingar i ordférandematet utan
rostratt.

Ordférandemotet ska behandla Afasiforbundets styrelses
arsredovisningar, fragan om ansvarsfrihet samt andra 6vergripande
fragor som uppkommer mellan kongresserna.

Medlem har ratt att stalla skriftliga fragor till Afasiférbundets styrelse,
vars stéllningstagande ska redovisas pa ordférandemaotet.

8§11

Kansli

Afasiférbundets styrelse anstéller chefstjansteman samt beslutar om
anstallningsvillkor enligt gallande avtal. Chefstjansteman ansvarar for
Ovrig personal.
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§12

Stadgeandring

Andring eller tillagg till dessa stadgar kan endast ske genom motion
eller pa forslag av Afasiférbundets styrelse.

Beslut ska fattas med tva tredjedels majoritet (2/3) vid kongress.

813

Forbundets upplosning

For beslut om upplosning av Afasiférbundet fordras tva tredjedels
(2/3) majoritet vid tva (2) pa varandra foljande kongresser, varav en
(1) ska vara ordinarie kongress. Mellan kongresserna ska det ga
minst sex (6) manader

Vid Afasiférbundets eventuella upplésning ska tillgangarna tillfalla ett

andamal som dverensstammer med Afasiférbundets syfte enligt
paragraf tva (2). Kongressen fattar beslut om detta.
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