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Afasiférbundet i Sverige vill harmed avge féljande svar:

Forbundet staller sig bekom de synpunkter pa utredningen som Handikappférbundet
for fram i sitt svar.

Forbundet vill dessutom framféra foljande:

Afasi ar en samlingsbeteckning for skador som uppstar efter en forvarvad hjarnskada
och som kan drabba manniskor i alla aldrar. Afasi medfor saledes en kommunikativ
funktionsnedséattning

Varje ar drabbas cirka 12 000 personer i vart land av afasi. Av dessa ar cirka 35%,
eller drygt 4000 personer, i yrkesverksam alder.

Den som har afasi har varierande svarigheter att forsta, kunna tala, lasa och/eller
skriva. Rakneformagan kan ocksa paverkas. Daremot &r intellektet ofta helt normalt
trots att man inte kan uttrycka sina tankar i tal och skrift. De allra flesta drabbas aven
av en kognitiv funktionsnedsattning.

| den kartlaggning som forbundet genomférde 2006/2007 med bidrag fran Allmanna
Arvsfonden och som riktade sig till personer med afasi i yrkesverksam alder framkom
det bl.a. att av 236 svarande sa var endast 29 personer hade 16n i kombination med
sjukbidrag eller fortidspension och att de arbetade deltid mellan 25-50 %. Endast tva
arbetade heltid.

Personer med afasi, i yrkesverksam alder, &ar saledes en grupp personer med
funktionshinder som har en mycket lag anstallningsgrad.



Folkhdgskolestudier

For personer med afasi ar den kommunikativa funktionsnedsattningen, ofta i
kombination med kognitiva funktionsnedséattningar, det storsta hindret for dem att fa
ett arbete eller, for de flesta, att aterga till sitt arbete. | takt med att mer information
inom yrkeslivet maste hamtas via internet okar hindren fér dem som inte kan lasa. De
flesta arbetsomraden kraver idag ocksa kompetens inom datahantering och formaga
att kunna meddela sig skriftligt vilket &r en forutsattning for att t.ex. kunna delta i olika
projektgrupper.

Att inte kunna lasa, skriva eller tala ar saledes en faktor som utestanger allt fler
personer med afasi fran arbetsmarkanden. For att personer med afasi skall kunna
komma tillbaka till arbetslivet maste de forbattra sin kommunikativa formaga. Halso-
och sjukvarden med sina begransade resurser till kommunikativ rehabilitering racker
inte till. Det kravs mer.

Den enda mer langsiktiga rehabiliteringen som for narvarande erbjuds personer med
afasi ar folkhogskolekurser dar de ges forutsattningar att forbattra sin kommunikativa
formaga for att darefter kunna aterga till yrkeslivet. Flera personer med afasi har
provat detta med gott resultat.

Det vore darfor onskvart att mojligheten att studera pa folkhogskola under en langre
period gavs till personer med afasi som en foreberedelse till atergang till arbetslivet.

Hjalpmedel

Med bra anpassade hjalpmedel kan manga personer med afasi kommunicera med
omgivningen, vilket skapar battre mojligheter for dem att vara yrkesverksamma..
Afasiférbundet vill darfor betona vikten av personer med afasi far tillgang till
hjalpmedel pa arbetsplatsen. Personer med afasi kan behéva komplicerade
hjalpmedel och behover darfor ocksa stod for anvandandet av dem i likhet med
manga synskadade. Tyvarr ar personer med afasi en dold grupp i samhallet som
hittills har fatt mycket ringa stod for att fa eller aterga till ett aktivt yrkesliv.
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